STATUT KLUCZBORSKIEGO KLUBU WSPINACZKOWEGO ,,ZAWRAT”

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Kluczborski Klub Wspinaczkowy ,,Zawrat”, zwane dalej Klubem dziata na podstawie ustawy z dn. 7 kwietnia 1989 r. -
Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U.2015.1393 z p6zn. zm.).

§2

Klub prowadzi dziatalno$¢ na terenie Wojewodztwa Opolskiego z mozliwoscia dziatalno$ci w catej Polsce 1 Europie.
§3

Klub moze uzywac pieczgci i oznak zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.
§4

Klub opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow, a do prowadzenia dziatalno$ci administracyjno-
technicznej moze zatrudnia¢ pracownikow.

II. CELE ISPOSOBY ICH REALIZACJI

§5

Cele dziatalnosci Klubu to:

—_—

prowadzenie dziatalnos$ci wérdd dzieci i mlodziezy w zakresie kultury fizycznej i sportu;

2. dziatalno$¢ sportowa. kulturalna i charytatywna;

3. rozwijanie i promowanie inicjatyw, postaw i dziatan sprzyjajacych rozwojowi dzieci
mtodziezy i dorostych;

4. wspieranie i rozpowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji wsrdd dzieci i
milodziezy;

5. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsrdd dorostych;

6. promowanie trwatych, historycznych wartosci dorobku polskiej dziatalnosci gorskiej;

7. stworzenie w powiecie warunkow do rozwijania dzialalno$ci zwiazanej z uprawianiem
sportow gorskich;

8. organizowanie i wspieranie dziatalnosci edukacyjnej i kulturalnej zwigzanej z tematyka
gorska i sportami gorskimi;

9. aranzowanie i1 wspieranie inicjatyw spotecznych zwigzanych z ochrong przyrody gorskiej,
wspieraniem sportow gorskich;

10. tworzenie systemu informacji (baza i bank danych) zwigzanych z tematyka gorska;

11. ochrona przyrody;

12. dziatalno$¢ profilaktyczna z zakresu uzaleznien, przemocy i demoralizacji.

§6
Klub realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

prowadzenie zajeé¢ na sztucznej Scianie wspinaczkowej wérod dzieci, mtodziezy i dorostych;

udziat w pracach eksploracyjnych, badawczych, a takze organizowanie grup instruktorow;

prowadzenie i wspieranie réznych form dziatalnosci edukacyjnej i kulturalnej;

wspolprace z podmiotami krajowymi i zagranicznymi;

wspotpraca z instytucjami, w tym publicznymi, ktére w swoich zadaniach maja dziatalnos¢

na rzecz dzieci i mtodziezy;

6. prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej, informacyjnej i wspolpraca ze srodkami masowego
przekazu;

7. prowadzenie doradztwa naukowego, technicznego i technologicznego, organizacyjnego;

8. organizowanie wystaw, pokazow, konkursow, lokalnych zawodow wspinaczkowych oraz
innych imprez spoleczno-kulturalnych;

9. udzial w imprezach, festynach organizowanych na Opolszczyznie;

10. proklamowanie aktywnego tryby spedzania czasu w$rdd dzieci i mtodziezy zwigzane ze
sportami gorskimi;

11. przeciwdziatanie uzaleznieniom, uswiadamianie szkodliwosci i konsekwencji stosowania

roéznych srodkow psychoaktywnych.
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§7
W realizacji swych celow Klub kieruje si¢ obowigzujacymi przepisami prawnymi oraz niniejszym statutem.

III. CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI
§8

Cztonkowie Klubu dziela si¢ na:



—

zwyczajnych,
2. wspierajacych,
3. honorowych,

§9

1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda petlnoletnia osoba fizyczna, ktora ztozy wypetniona deklaracje
cztonkowska i zostanie przyjeta uchwalg Zarzadu.
2. Czlonek zwyczajny ma prawo bra¢ udziat w zyciu Klubu, w szczego6lnosci:
1. wybiera¢ i by¢ wybieranym do wladz Klubu;
2. uczestniczy¢ z glosem stanowigcym w Walnym Zgromadzeniu;
3. zglasza¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci Klubu;
3. Do obowiazkdéw czlonka zwyczajnego nalezy:
1. przestrzeganie postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Klubu;
2. czynne uczestnictwo w realizacji celow statutowych Klubu;
3. regularne optacanie sktadek cztonkowskich;

§10

1. Czlonkiem wspierajacym Klubu moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana merytoryczng
dziatalnoscig Klubu, ktéra zadeklaruje pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczna, zlozy pisemna
deklaracj¢ cztonkowska i zostanie przyjeta uchwata Zarzadu.

2. Czionek wspierajacy posiada prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jedynie z gtosem doradczym.

3. Czlonek wspierajacy - osoba prawna, dziata w Klubie za posrednictwem swego przedstawiciela.

§11

1. Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla realizacji celéw statutowych
Klubu lub ktorej obecnosé przynosi wymierne korzysci dla Klubu.

2. Czionkostwo honorowe nadaje Walne Zgromadzenia na wniosek Zarzadu.

3. Czlonek honorowy posiada wszystkie prawa czlonka zwyczajnego, a ponadto jest zwolniony z obowigzku
ptacenia sktadek cztonkowskich.

§12

1. Czionkostwo w Klubie ustaje na skutek:
1. dobrowolnego wystapienia zgloszonego na pismie do Zarzadu;
2. skreslenia uchwatg Zarzadu z powodu nie ptacenia sktadek cztonkowskich przez okres trzech
miesi¢cy, po uprzednim pisemnym upomnieniu;
3. wykluczenia uchwala Zarzadu z powodu nieprzestrzegania postanowien statutu, regulaminow i
uchwat wtadz Klubu lub dziatania na szkode Klubu;
4. utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego - osob¢ prawna;
2. Od uchwaty w przedmiocie skreslenia czy wykluczenia przystuguje odwotanie, w terminie 30 dni, od Walnego
Zgromadzenia, ktorego uchwata jest ostateczna.

§13
Zawieszenie cztonkowstwa:

1. wystepuje maksymalnie na czas do jednego roku;

2. rozpoczyna si¢ w oparciu o pisemng prosbe cztonka i podanie przyczyny;
3. dokonywane jest jedynie za zgoda Zarzadu;

4. zwalnia z przestrzegania praw i obowiazkow na czas zawieszenia.

IV. WLADZE KLUBU

§ 14
Wiadzami Klubu sa:
1. Walne Zgromadzenie;
2. Zarzad Klubu, zwany dalej Zarzadem;
3. Komisja Rewizyjna;
§15

1. Kadencja wtadz trwa 2 lata.

2. Wybor wiadz odbywa si¢ w glosowaniu tajnym Walnego Zgromadzenia.

3. W przypadku ustgpienia w czasie trwania kadencji cztonkow Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, wtadzom tym
przyshuguje prawo kooptacji, z tym, ze liczba osob dokooptowanych nie moze przekraczaé 1/3 liczby
cztonkoéw pochodzacych z wyboru.

WALNE ZGROMADZENIE
§16

Najwyzsza wladza Klubu jest Walne Zgromadzenie.
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§17

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1. uchwalenie gtéwnych kierunkow dziatalnosci merytoryczne;j i finansowej Klubu;
podejmowanie uchwat o absolutorium dla ustgpujacego Zarzadu na wniosek Komisji Rewizyjnej;
wybor prezesa i cztonkow Zarzadu oraz cztonkéw Komisji Rewizyjnej;
ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;
nadawanie godnosci cztonka honorowego;
podejmowanie uchwal w sprawach zmian statutu lub rozwiazania si¢ Klubu;
rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu;

8. uchwalanie regulaminéw wewngtrznych;

Obradom Walnego Zgromadzenia przewodniczy i porzadek obrad ustala prezes Zarzadu, a pod jego
niecobecnos¢ wiceprezes Zarzadu.
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ZARZAD
§18

Zarzad sktada si¢ z trzech os6b , powotywanych i odwotywanych przez Walne zgromadzenie.
Zarzad wybiera ze swojego sktadu prezesa, wiceprezesa-sekretarza i skarbnika.

Prezes zwoluje posiedzenia Zarzadu., ustala porzadek obrad i przewodniczy posiedzeniom.
Wiceprezes zaste¢puje prezesa pod jego nicobecnosc.

§19

Zarzad kieruje dziatalnoscia Klubu.
Zarzad podejmuje uchwaty we wszystkich sprawach nie zastrzezonych dla innych organéw Klubu.
Do wiasciwos$ci Zarzadu Nalezy w szczegdlnosci:
1. reprezentowanie Klubu na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu;
2. ustalanie i korekta programow dziatania Klubu;
3. podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania Srodkow finansowych, rzeczowych oraz prowadzenie
negocjacji z potencjalnymi ofiarodawcami;
4. podejmowanie decyzji co do przeznaczania srodkéw finansowych i rzeczowych na realizacje celow
Klubu;
sporzadzanie rocznych sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu;
przyjmowanie, skreslenie i wykluczenie cztonkdéw zwyczajnych i1 wspierajacych;
7. zwotywanie Walnych Zgromadzen;
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§20

Szczegdtowe zasady dziatania Zarzadu moze okresli¢ regulamin uchwalany przez Zarzad.

KOMISJA REWIZYJNA
§21

Komisja sktada si¢ 2 cztonkow wybieranych przez Walne Zgromadzenie.

1.
2.

§22

Komisja wybiera ze swego grona przewodniczgcego.
Przewodniczacy zwotuje i prowadzi posiedzenia Komisji.

§23

Do zadan Komisji nalezy:

1.
2.
3.

4.
5.

kontrolowanie co najmniej raz w roku caloksztattu dziatalnosci Klubu;

wnioskowanie o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;

udzielanie zgody na odwotanie prezesa Klubu i cztonkdéw Zarzadu oraz opiniowanie kandydatur na nowych
cztonkow Zarzadu;

zatwierdzanie programow dziatania Klubu;

ocena dziatalno$ci Zarzadu za rok poprzedni;

§ 24

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu, z glosem doradczym.

V. ZWOLYWANIE I PRZEBIEG POSIEDZEN
ORGANOW KOLEGIALNYCH KLUBU
ZASADY GLOSOWANIA
§ 25

Cztonkowie organéw Klubu powiadamiani sg o terminie, miejscu i porzadku obrad posiedzenia tych organdow w sposob
ZWYCZajowo przyjety, nie pozniej niz na 3 dni przed zamierzonym posiedzeniem, z zastrzezeniem przepisu §26 ust.3.

1.

§26

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad raz w roku jako sprawozdawcze i co dwa lata jako
sprawozdawczo - wyborcze.



2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad na pisemny wniosek cztonkéw Komisji Rewizyjnej.
3. Zarzad zawiadamia cztonkoéw Klubu o terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia na co najmniej 14 dni przed jego posiedzeniem.

§27
Obrady organéw Klubu sg protokotowane; do protokotu dotacza si¢ teksty podjetych uchwat.
§28

1. Uchwaly Zarzadu i Komisji Rewizyjnej podejmowane sg w gltosowaniu jawnym, zwykta wickszo$cig glosow
w obecnosci co najmniej 2/3 liczby 0s6b uprawnionych; w razie rownosci gloso6w decyduje glos
przewodniczacego organu.

2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja w pierwszym terminie zwykta wigkszoscia glos6w w obecnosci co
najmniej potowy cztonkoéw, ktérym przystuguje prawo glosu stanowiagcego, za§ w drugim terminie - bez
wzgledu na liczbg obecnych.

3. Jednakze zmiana Statutu, odwotanie cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz rozwigzanie Klubu wymaga
bezwzglednej wickszosci glosow przy obecnosci przynajmniej potowy czlonkdéw w pierwszym terminie zas w
drugim - bez wzgledu na liczbg obecnych.

§29
Glosowanie tajne zarzadza si¢, jezeli tak postanowione zostanie zwykta wigkszos$cig 0sob uprawnionych.

VI. MAJATEK KLUBU
§30

1. Dochodami Klubu zwickszajacymi jego majatek sg w szczegdlnosci:

1. wplywy ze sktadek cztonkowskich;

2. wplywy z dziatalnoSci statutowej;

3. $rodki pochodzace z krajowych i zagranicznych darowizn, zapiséw i spadkdéw oraz dotacji.
2. Majatkiem Klubu zarzadza Zarzad.

§31
Roczne sprawozdanie finansowe przyjmuje zarzad do konca lutego kazdego roku.
§32

1. Klub moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedtug ogolnych zasad, okreslonych we wtasciwych
przepisach.

2. Dochody z dziatalnosci gospodarczej stuza realizacji celow statutowych i nie moga by¢ przeznaczone do
podziatu migdzy jego cztonkdw.

VII. SKEADANIE OSWIADCZEN WOLI
§33

1. Os$wiadczenia woli w imieniu Klubu w zakresie zarzadu mieniem, a takze w innych sprawach statutowych
Klubu sktadajg dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek Zarzadu i osoba upowazniona uchwatg Zarzadu
(petnomocnik).

2. W trybie podanym w ust. 1 Zarzad moze ustanowi¢ pelnomocnikéw dla spraw szczegdlnych, ktorzy beda
dziata¢ w granicach umocowania.

VIII. BIURO KLUBU
§ 34

1. Obsluge administracyjno - techniczna Klubu moze sprawowac utworzone w tym celu Biuro Klubu, ktérym
kieruje dyrektor powotany przez Zarzad.

2. Dyrektor Biura realizuje uchwaty Zarzadu i dziala w granicach pelnomocnictwa udzielonego mu przez Zarzad
oraz ustalonego przez Zarzad preliminarza wydatkéw Biura.

3. Zasady wynagradzania pracownikow Biura ustala Zarzad.

IX. LIKWIDACJA KLUBU
§35

Uchwale w sprawie rozwigzania Klubu podejmuje Walne Zgromadzenie.
2. Srodki majgtkowe pozostate po przeprowadzeniu likwidacji Klubu przeznacza si¢ na cele okreslone w statucie
Klubu. O ich szczegétowym przeznaczeniu decyduje Walne Zgromadzenie
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